
 

 

 
 
 
DIE RAHMENBEDINGUNGEN DES MENTORINGPROGRAMMS  
 
MENTORINNEN & MENTEES  
MentorInnen sind Alumni des Kölner 
Gymnasial- und Stiftungsfonds, die be-
reits berufstätig sind. 
  
Mentees sind aktuelle StipendiatInnen 
des Kölner Gymnasial- und Stiftungs-
fonds, die sich in der Mitte oder am 
Ende ihres Studiums befinden und sich 
mit ihrem weiteren Werdegang be-
schäftigen.  
 
BEGINN  
Der Beginn des Mentoring-Prozesses 
ist vom Kölner Gymnasial- und Stif-
tungsfonds nicht festgelegt. Ein Mat-
ching kann demnach zu je- dem Zeit-
punkt im Jahr erfolgen.  
 
MATCHING  
MentorInnen erstellen ein Mentoring-
Profil (Mein Mentoring-Profil → Neues 
Mentoring- Profil) im Bildungsportal. 
 
Mentees finden verfügbare MentorIn-
nen im Portal unter „Aktuelle Mentoring-
Profile und bewerben sich für ein Men-
toring am Ende des ausgewählten Pro-
fils über den Link „Zu dieser Veranstal-
tung anmelden“ (Beschriftung aus tech-
nischen Gründen nicht anders möglich).  
 
Sobald die Bewerbung auf eine Rat ge-
bende Person erfolgt ist, erhält diese 
eine automatisierte Benachrichtigung 
und nimmt im Gegenzug Kontakt zu der 
oder dem Mentee auf mit einer Zu- oder 
Absage.  
 
Bitte bewerben Sie sich zunächst nur 
auf eine Person und warten Sie die Ant-
wort ab.  
 
Die Rückmeldung der Mentorin oder 
der Mentors sollte zeitnah erfolgen!  
 

SELBSTORGANISATION  
MentorInnen und Mentees finden sich 
über unser Bildungsportal und organi-
sieren sich danach selbstständig.  
 
ZEITRAUM  
Die Begleitung des Mentoring-Prozes-
ses ist auf ein Jahr angelegt. Darüber 
hinaus können der Kontakt und das 
Mentoring freiwillig fortgesetzt werden.  
 
BEGLEITUNG  
Der Kölner Gymnasial- und Stiftungs-
fonds organisiert innerhalb des Mento-
ring-Programms Veranstaltungen zum 
gegenseitigen Kennenlernen und Aus-
tausch. 


